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Anno scolastico 2024/2025 

CIRCOLARE N. 117 del 13.01.2025 

                                                                                     Al Personale docente dell’Istituto    
Ai componenti del Gruppo di lavoro per il Multilinguismo 

Al DSGA 
Agli Atti 

 

OGGETTO: Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche – Reclutamento 
personale DOCENTE (INT. B) 

 Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 
– Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – 
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea 
– Next Generation EU – “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e 
multilinguistiche” – Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di 
metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche 
dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di 
insegnamento. D.M. 65/2023 

 
 TITOLO PROGETTO: STEMglish 2.0 
CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-33553 
CUP: F64D23002370006 
 
 
 Si comunica a tutto il personale docente che, a partire da febbraio/marzo, avranno inizio i percorsi di 
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche del personale scolastico previsti dal D.M. 
65/2023.  
In seguito alla rilevazione dei bisogni formativi del personale docente, saranno avviati, i seguenti 
percorsi:  
 

 EDIZIONE 1: “UNLOCK YOUR ENGLISH” COMPETENZE DI BASE – Sede IPSIA BARCELLONA 
 

 EDIZIONE 2: “UNLOCK YOUR ENGLISH” COMPETENZE DI BASE – Sede IPSIA BARCELLONA 
 

 EDIZIONE 3: “BOOST YOUR ENGLISH” POTENZIAMENTO – Sede IPSIA BARCELLONA 
 

 EDIZIONE 4: “CLIL  IN  ACTION”  METODOLOGIA  PER  LA  DIDATTICA  DELLE  DISCIPLINE  NON 
LINGUISTICHE IN L2 – Sede IPSIA BARCELLONA 
 

 EDIZIONE 5: “EMPOWER YOUR ENGLISH” CERTIFICATION COURSE “CERTIFICAZIONE LINGUISTICA” – 
Sede IPSIA BARCELLONA 
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Si precisa quanto segue:  

• ciascun percorso sarà articolato da un minimo di 20 a un massimo di 35 ore;  
• gli incontri si svolgeranno in orario extracurriculare;  
• lo svolgimento del corso prevede il rilascio finale di specifica attestazione per l’Edizione 4;  
• il personale presente in più elenchi può liberamente decidere se svolgere uno o più corsi, 
secondo la propria preferenza, compatibilmente con il calendario degli incontri, che sarà redatto 
a cura degli esperti esterni individuati;  
• in ogni caso è opportuno che manifesti la propria volontà comunicandolo direttamente ai 
docenti del Gruppo di lavoro per il Multilinguismo (Cilona e Pirri) oltre che tramite ISTANZA 
in allegato.  
• il personale scolastico che non si trova incluso negli elenchi, ma che è interessato a partecipare 
ai percorsi di formazione può farlo inviando esclusivamente per e-mail l’Istanza.  
• il numero massimo preferibile per lo svolgimento del corso è di 9 partecipanti;  
• nel caso in cui le adesioni superino tale numero verrà operata una selezione in funzione della 
data e dell’ora in cui si è risposto al sondaggio effettuato per la rilevazione dei bisogni formativi.  

 
Si coglie l’occasione per rammentare che la formazione e l’aggiornamento per i docenti è uno strumento 
fondamentale per consentire loro di perfezionare le proprie competenze, arricchire le esperienze 
didattiche e rimanere al passo con i tempi. L’ambiente scolastico è in costante evoluzione, e dotare i 
docenti delle competenze linguistiche e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di 
insegnamento può aiutarli ad essere non solo educatori, ma anche mentori nella crescita personale e 
civica degli studenti.  
 
 
 
Si allega:  
1. Istanza di adesione alla partecipazione ai percorsi formativi (da sottoscrivere e inviare tramite e-mail 
alla Segreteria)  
  
 
 
 
                           Il Dirigente Scolastico                                                                                         
          (Prof.ssa Cettina Ginebri)  

Firma autografa sostituita a mezzo stampa      
ai sensi dell’art. 3 c. 2 del D.Lgs 39/1993 

 

 


